
 
 

OFFRE D’EMPLOI 

421, 4e Avenue, Sainte-Hélène-de-Bagot (QC) J0H 1M0  Tél. : 450 791-2455   

 
DIRECTEUR DES TRAVAUX PUBLICS 
 
40 heures/semaine - Généralement de jour, la semaine. Ce poste requiert une flexibilité en tenant 
compte des urgences dans la Municipalité les soirs et les fins de semaine. 
 
Sous l’autorité de la direction générale, le directeur des travaux publics doit s’assurer du bon 
fonctionnement de toutes les infrastructures. Il doit planifier, assurer le suivi logistique et budgétaire, 
faire l’entretien et les travaux ponctuels, réguliers et extraordinaires, en faire la supervision et 
s’assurer de leur réalisation conformément aux règles et lois en vigueur. Il doit faire la gestion de son 
équipe de travail. Ce poste est appelé à effectuer du travail de bureau et du travail de terrain. 
 
Principales responsabilités et tâches, sans être limitatif 
 
• Planifier et diriger les ressources humaines du service, selon les normes de sécurité et avec 

efficacité et optimisation; 
• Faire une tournée journalière et s’assurer de l’entretien et du bon fonctionnement de l’ensemble 

des infrastructures, bâtiments, routes, réseaux d’égout et d’aqueduc, en respect des ressources 
financières et matérielles, des normes et lois en vigueur; 

• Faire les vérifications quotidiennes des usines d’eau potable et des eaux usées et s’assurer de la 
production et transmission des prélèvements, analyses, rapports et statistiques nécessaires aux 
instances gouvernementales; 

• Assurer le déneigement et l’entretien d’été pour tous les terrains de la Municipalité et assurer la 
gestion des contrats relatifs aux travaux publics, ainsi que l’entretien ménager complet de tous les 
bâtiments municipaux, incluant la préparation de salles; 

• Voir à l’obtention des soumissions, l’aide à la préparation de demande de subvention, la 
surveillance et l'inspection des travaux, la participation au PTI et au budget; 

• Répondre aux urgences et aux alertes et à toute autre tâche à la demande de la direction générale. 
 
Exigences 
 
• Diplôme d’études collégiales dans une discipline associée ou diplôme de spécialisation en lien 

avec les travaux publics; 
• Expérience pertinente de cinq ans dans un poste similaire sera considérée un atout si l’expérience 

comprend la gestion d’infrastructures, de projets et de personnel; 
• Bonne connaissance de la suite Office et de la langue française parlée et écrite; 
• Permis de conduire de classe 5 obligatoire et classe 1 ou 3 un atout; 
• Carte d’opérateur en traitement des eaux usées, des eaux souterraines et de filtration d'eau potable 

un atout. 
 
Le candidat doit avoir un grand sens de l’organisation, de la planification et des priorités. Il doit 
travailler avec rigueur, faire preuve de débrouillardise et d’autonomie, être orienté vers les résultats 
et le maintien de la qualité des services. Très important, il doit avoir une aptitude à communiquer 
efficacement avec tact et diplomatie. 
 
Conditions salariales 
 
Selon la politique des conditions de travail, déterminées selon les formations, connaissances et 
expérience, variant entre 33 et 43 $ de l’heure, avec 3 semaines de vacances par année. 
 
Entrée en fonction 
 
Début septembre 2024 
 
Transmettre votre curriculum vitae avant le 19 août 2024, midi, par courriel à 
dg@saintehelenedebagot.com ou au bureau municipal, 421, 4e Avenue, Sainte-Hélène-de-Bagot, 
Québec, J0H 1M0. Seuls les candidats sélectionnés seront contactés. 
 
Le genre masculin est utilisé uniquement dans le but d’alléger le texte. 
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